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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Τομείς δραστηριότητας

2024 2023 

Κύκλος εργασιών (σε εκατ. €)

- -

Κατασκευαστικές υπηρεσίες 1.221,3 1.301,4

Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από ΑΠΕ 283,2 244,7

Παραγωγή και εμπορίας θερμοηλεκτρικής ενέργειας 1.661,2 1.700,0

Παραχωρήσεις 337,5 227,5

Εκμετάλλευση ακινήτων (Real Estate) 4,6 4,1

Βιομηχανία 24,3 18,6

Σύνολο 3.532,1 3.496,3

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG
Κατηγοριοποίηση 
προμηθευτών  
(βάσει εμβέλειας)

2024 2023 

Αξία αγορών 
περιόδου  
(σε χιλ. €)

Ποσοστό  
επί του 

συνόλου

Πλήθος 
προμηθευτών

Ποσοστό  
επί του 

συνόλου

Αξία αγορών 
περιόδου  
(σε χιλ. €)

Ποσοστό  
επί του 

συνόλου

Πλήθος 
προμηθευτών

Ποσοστό  
επί του 

συνόλου

- GRI 204-1

Εθνικοί προμηθευτές 5.882.838 92,8% 4.935 92,9% 2.318.614 70,8% 6.791 89,8%

Διεθνείς προμηθευτές 428.406 6,8% 364 6,9% 817.903 25,0% 747 9,9%

Συνδεδεμένα μέρη 25.829 0,4% 14 0,3% 140.162 4,3% 25 0,3%

Σύνολο 6.337.073 100,0% 5.313 100,0% 3.276.679 100,0% 7.563 100,0%

Ουσιαστικό θέμα: Δημιουργία Αξίας

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΑΞΙΑΣ
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ESRS G1-4 GRI 205-3 Επιβεβαιωμένα περιστατικά διαφθοράς # 0 0

ESRS S4-3 
ΕSRS S4-4

GRI 418-1 
ATHEX SS-S2

Τεκμηριωμένες αναφορές που αφορούν σε παραβιάσεις ασφάλειας προσωπικών 
δεδομένων και απώλειες δεδομένων των πελατών # 0 0

- GRI 307-1 
IF-EN-160a.1 Μη συμμορφώσεις με περιβαλλοντικούς νόμους και κανονισμούς # 0 0

ESRS S1-17 GRI 406-1 Συνολικός αριθμός περιστατικών διάκρισης # 01 0

- ATHEX A-G2-2  Επιβεβαιωμένα περαστικά που αφορούν παραβιάσεις που σχετίζονται με την 
επιχειρηματική ηθική # 0 0

- ATHEX A-G2-1 
IF-EN-510a.2

Συνολικό ποσό νομισματικών απωλειών ως αποτέλεσμα δικαστικών διαδικασιών που 
σχετίζονται με κατηγορίες (1) δωροδοκίας ή διαφθοράς και (2) αντιανταγωνιστικών 
πρακτικών

# 0 0

Ουσιαστικό θέμα: Εταιρική κουλτούρα

ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΠΕΡΙΦΟΡΑ

1.  Το 2024 υπήρξαν 12 αναφορές μέσω του μηχανισμού καταγγελιών (whistleblowing) αναφορικά με περιστατικά διάκρισης.
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ΑΜΕΣΕΣ ΕΚΠΟΜΠΕΣ (SCOPE 1)

ESRS E1-6

ATHEX C-E1-1, GRI 305-1 Άμεσες εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου t CO2e 801.370,8 570.779,6

ATHEX C-E1, GRI 305-1 Βιογενείς εκπομπές CO2 t CO2e 6.913,0 5.847,3

GRI 305-1 Αέρια που έχουν περιληφθεί στον υπολογισμό των άμεσων εκπομπών - CO2, CH4, N2O CO2, CH4, N2O 

ATHEX C-E1 Ένταση άμεσων εκπομπών αερίων θερμοκηπίου t CO2e/€ κύκλου εργασιών 0,00022 0,00016

ΕΜΜΕΣΕΣ ΕΚΠΟΜΠΕΣ (SCOPE 2)

ESRS E1-6

ATHEX C-E2-1, GRI 305-2 Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) αεριών του θερμοκηπίου βάσει τοποθεσίας 
(location-based emissions) t CO2e 57.541,3 22.972,8

ATHEX C-E2-3, GRI 305-2 Έμμεσες εκπομπές (Scope 2) αεριών του θερμοκηπίου βάσει αγοράς 
(market-based emissions) t CO2e 52.551,1 11.880,1

GRI 305-2 Αέρια που έχουν περιληφθεί στον υπολογισμό των έμμεσων εκπομπών - CO2, CH4, N2O CO2, CH4, N2O

ATHEX C-E2-2 Ένταση έμμεσων εκπομπών (Scope 2) αερίων θερμοκηπίου  
(βάσει τοποθεσίας) t CO2e/€ κύκλου εργασιών 0,000016 0,000010

ATHEX C-E2-4 Ένταση έμμεσων εκπομπών (Scope 2) αερίων θερμοκηπίου (βάσει αγοράς) t CO2e/€ κύκλου εργασιών 0,000015 0,000005

ΕΜΜΕΣΕΣ ΕΚΠΟΜΠΕΣ (SCOPE 3) 

ESRS E1-6
ATHEX A -E1-1 Έμμεσες εκπομπές (Scope 3 emissions) t CO2e 6.434.242,3 4.166.441,9

ATHEX A- E1-2 Ένταση έμμεσων εκπομπών (Scope 3) αερίων θερμοκηπίου t CO2e/€ κύκλου εργασιών 0,002 0,001

ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΕΚΠΟΜΠΕΣ 

ESRS E1-6
ATHEX A-E8-1 Συνολικές εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (βάσει τοποθεσίας) t CO2e 7.293.154,4 4.760.194,3

ATHEX A-E8-2 Συνολικές εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (βάσει αγοράς) t CO2e 7.288.164,2 4.749.101,6

ΕΚΠΟΜΠΕΣ ΑΕΡΙΩΝ ΡΥΠΩΝ

ESRS E2-4
GRI 305-7, ATHEX SS-E2-1,
ATHEX SS-E2-2

Εκπομπές NOx (περιλαμβανομένων NO και NO2 και εξαιρουμένου του N2O) tn 157,8 2,4

Εκπομπές SOx (περιλαμβανομένων SO2 και SO3) tn 1,5 1,4

Ουσιαστικό θέμα: Προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή & Μετριασμός της κλιματικής αλλαγής

ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

Ουσιαστικό θέμα: Ενέργεια

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ESRS E1-6

GRI 302-1
ATHEX C-E3-1
ATHEX C-E3-3

Κατανάλωση καυσίμου από ορυκτές πηγές ΜWh 3.724.177,2 2.770.011,6

Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας που αγοράζεται ή αποκτάται από ορυκτές πηγές  
(από το δίκτυο) ΜWh 56.972,6 31.843,2

Συνολική κατανάλωση ενέργειας από ορυκτές πηγές ΜWh 3.781.149,8 2.801.854,8

Μερίδιο ορυκτών πηγών στη συνολική κατανάλωση ενέργειας % 96,1 98,2

Κατανάλωση από πυρηνικές πηγές ΜWh 53.246,02 0,0

Μερίδιο από πυρηνικές πηγές στη συνολική κατανάλωση ενέργειας % 1,4 0,0

Κατανάλωση καυσίμου από ανανεώσιμες πηγές ΜWh 20.321,4 21.962,0

Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας που αγοράζεται ή αποκτάται από ανανεώσιμες πηγές ΜWh 79.021,0 29.590,7

Κατανάλωση αυτοπαραγόμενης ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές όχι ως καύσιμα ΜWh 323,9 0,0

Συνολική κατανάλωση ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ΜWh 99.666,4 51.552,7

Μερίδιο ανανεώσιμων πηγών στη συνολική κατανάλωση ενέργειας % 2,5 1,8

Συνολική κατανάλωση ενέργειας ΜWh 3.934.062,2 2.853.407,5

Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ESRS E1-6
ATHEX C-E3-2
ATHEX C-E3-4
ATHEX C-E3-5

Συνολική κατανάλωση ενέργειας εντός του Ομίλου MWh 3.934.062,2 2.853.407,5

Συνολική κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας MWh 136.317,5 61.433,8

Ποσοστό ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώθηκε επι του συνόλου της ενεργειακής 
κατανάλωσης % 3,5 2,2

Συνολική ποσότητα παραγόμενης ενέργειας MWh 4.782.793,7 4.350.588,0

Ποσοστό της ενέργειας που παράχθηκε και προέρχεται από ανανεώσιμες πηγές % 62,0 59,7

2.  Για το 2024, η ποσότητα ενέργειας από πυρηνικές πηγές έχει προέλθει από τη χρήση των αποτελεσμάτων Υπολειπόμενου Ενεργειακού Μείγματος Προμηθευτών ανά χώρα για την ευθυγράμμιση με τις προδιαγραφές των ESRS. 
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ESRS E5-5
GRI 306-3
ATHEX A-E3-1
ATHEX A-E3-2

Παραγωγή αποβλήτων tn 2.502.921,6 1.994.928,6

Απόβλητα που διατίθενται προς ανάκτηση tn 248.059,6 431.349,3

Απόβλητα που δεν διατίθενται προς ανάκτηση tn 2.254.862,0 1.994.927,8

Επικίνδυνα απόβλητα tn 556,8 300,4

Μη επικίνδυνα απόβλητα tn 2.502.364,8 1.994.628,2

ΑΠΟΒΛΗΤΑ ΠΡΟΣ ΑΝΑΚΤΗΣΗ

ESRS E5-5 GRI 306-4 

Επικίνδυνα απόβλητα tn 271,0 278,9

Προετοιμασία για επαναχρησιμοποίηση tn 32,4 29,9

Ανακύκλωση tn 151,5 63,2

Άλλες μέθοδοι ανάκτησης tn 87,0 185,8

Μη επικίνδυνα απόβλητα tn 247.788,6 431.070,4

Προετοιμασία για επαναχρησιμοποίηση tn 673,4 44.521,6

Ανακύκλωση tn 105.437,2 385.167,2

Άλλες μέθοδοι ανάκτησης tn 141.678,0 16,7

Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

Χρήση πόρων και κυκλική οικονομία | Απόβλητα

ΛΟΙΠΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα μέτρησης 2024 2023

ΑΠΟΒΛΗΤΑ ΠΡΟΣ ΔΙΑΘΕΣΗ

ESRS E5-5 GRI 306-5

Επικίνδυνα απόβλητα tn 285,8 21,5

Υγειονομική ταφή tn 285,8 18,1

Αποτέφρωση (με ανάκτηση ενέργειας) tn 0,0 0,0

Αποτέφρωση (χωρίς ανάκτηση ενέργειας) tn 0,0 0,0

Άλλοι μέθοδοι διάθεσης tn 0,0 3,4

Μη επικίνδυνα απόβλητα tn 2.254.576,2 1.563.557,9

Υγειονομική ταφή tn 62.036,8 1.561.383,2

Αποτέφρωση (με ανάκτηση ενέργειας) tn 0,0 0,0

Αποτέφρωση (χωρίς ανάκτηση ενέργειας) tn 5,5 0,0

Άλλοι μέθοδοι διάθεσης tn 2.192.533,9 2.174,7

ΠΟΣΟΣΤΟ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΑ Τ ΥΠΟ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ESRS E5-5

ATHEX A-E3-3
ATHEX A-E3-4
ATHEX A-E3-5
ATHEX A-E3-6

Ανακύκλωση % 4,2 19,3

Κομποστοποίηση % 0,0 0,0

Αποτέφρωση % 0,0 0,0

Υγειονομική ταφή % 2,5 78,3

Άλλοι μέθοδοι ανάκτησης % 5,7 0,1

Άλλοι μέθοδοι διάθεσης % 87,6 2,2

Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

Ουσιαστικό θέμα: Συνθήκες εργασίας | Απασχόληση

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης

2024 2023 

Σύνολο Άνδρες Γυναίκες Σύνολο Άνδρες Γυναίκες

ESRS S1-6 GRI 2-7

Αριθμός εργαζομένων με σύμβαση αορίστου χρόνου # 4.481 3.452 1.029 3.822 2.892 930

Αριθμός εργαζομένων με σύμβαση ορισμένου χρόνου # 124 84 40 145 95 50

Αριθμός εργαζομένων πλήρους απασχόλησης # 5.359 4.145 1.214 3.928 2.978 950

Αριθμός εργαζομένων μερικής απασχόλησης # 56 22 34 39 9 30

Αριθμός ελεύθερων επαγγελματιών # 814 634 180 795 629 166

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 3 # 5.419 4.170 1.249 4.762 3.616 1.146

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης

2024 2023 

Σύνολο Άνδρες Γυναίκες Σύνολο Άνδρες Γυναίκες

ESRS S1-7 GRI 2-8
Αριθμός απασχολούμενων που δεν είναι εργαζόμενοι (Σύνολο) 4 # 1.550 1.278

Μη μισθωτοί εργαζόμενοι οι οποίοι παρέχονται από τρίτες επιχειρήσεις 5 # 684 305 379 Ν/Α Ν/Α Ν/Α

ESRS S1-8 GRI 2-30 Ποσοστό εργαζόμενων που καλύπτεται από συλλογικές συμβάσεις 
εργασίας % 100,0 100,0

ΟΙΚΕΙΟ ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ

3. Στο συνολικό αριθμό εργαζομένων (οικείο εργατικό δυναμικό) συμπεριλαμβάνεται ο αριθμός των ελεύθερων επαγγελματιών.
4. Περιλαμβάνει το σύνολο των ασκούμενων, των εργαζόμενων από τρίτους οργανισμούς, καθώς και τους υπεργολάβους τους οποίους ασφαλίζει ο Όμιλος
5. Απαίτηση γνωστοποίησης ESRS (S1-7) για την εφαρμογή της Οδηγίας CSRD. Ο δείκτης υπολογίστηκε πρώτη φορά για το έτος αναφοράς 2024.
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Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης

2024 2023

Άνδρες Γυναίκες Άνδρες Γυναίκες

ESRS S1-13

GRI 404-1
ATHEX C-S5-3
ATHEX C-S5-4

Μέσος όρος ωρών εκπαίδευσης ανά έτος ανά υπάλληλο h 5,0 10,2 4,5 10,1

Διοικητικό προσωπικό h 14,6 13,9 14,1 12,9

Τεχνικοί h 6,8 2,3 6,4 7,2

Εργατοτεχνίτες - λοιποί h 1,4 1,4 1,4 3,4

ATHEX C-S5-1 Ανώτατη Διοίκηση h 19,9 54,8 6,0 9,2

ATHEX C-S5-2 Λοιποί εργαζόμενοι h 4,9 9,9 4,4 10,1 

ATHEX A-S2-1 Συνολικό ποσό των χρηματικών δαπανών για την κατάρτιση  
των εργαζομένων € 177.888,0 199.987,2

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης

2024 2023 

Σύνολο Άνδρες Γυναίκες Σύνολο Άνδρες Γυναίκες

ESRS S1-6 GRI 401-1 
ATHEX CS4-3

Αριθμός αποχωρήσεων # 924 754 170 599 477 122

Δείκτης συνολικών αποχωρήσεων % 17,1 18,1 13,6 12,6 10,0 2,6

Δείκτης εθελούσιων αποχωρήσεων % 12,8 13,2 11,4 7,4 5,6 1,7

Δείκτης μη εθελούσιων αποχωρήσεων % 4,2 4,9 2,2 5,2 4,4 0,8



Δημιουργία Αξίας Κλιματική αλλαγή Οικείο εργατικό δυναμικόΕπιχειρηματική συμπεριφορά
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Ουσιαστικό θέμα: Συνθήκες εργασίας | Απασχόληση

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG 6 Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης

2024 2023

Σύνολο Ποσοστό Σύνολο Ποσοστό

ESRS S1-14 GRI 403-8

Εργαζόμενοι και απασχολούμενοι που δεν είναι εργαζόμενοι του 
οργανισμού αλλά των οποίων η εργασία ή/ και ο χώρος εργασίας 
ελέγχεται από τον οργανισμό 7 

# 9.399 Ν/Α 8.003 Ν/Α

Αριθμός και ποσοστό όλων των εργαζόμενων και απασχολούμενων 
που δεν είναι εργαζόμενοι του οργανισμού αλλά των οποίων η εργασία 
ή/ και ο χώρος εργασίας ελέγχεται από τον οργανισμό, οι οποίοι 
καλύπτονται από σύστημα υγείας και ασφάλειας

#  |  % 9.399 100% 8.003 100%

Αριθμός και ποσοστό όλων των εργαζόμενων και απασχολούμενων 
που δεν είναι εργαζόμενοι του οργανισμού αλλά των οποίων η εργασία 
ή/ και ο χώρος εργασίας ελέγχεται από τον οργανισμό, οι οποίοι 
καλύπτονται από σύστημα υγείας και ασφάλειας που έχει ελεγχθεί 
εσωτερικά

#  |  % 9.045 96% 8.003 100%

Αριθμός και ποσοστό όλων των εργαζόμενων και απασχολούμενων 
που δεν είναι εργαζόμενοι του οργανισμού αλλά των οποίων η εργασία 
ή/ και ο χώρος εργασίας ελέγχεται από τον οργανισμό, οι οποίοι 
καλύπτονται από σύστημα υγείας και ασφάλειας που έχει ελεγχθεί από 
εξωτερικό φορέα

#  |  % 9.023 96% 7.711 96%

6. Για τον δείκτη GRI 403-8, ο αριθμός εργαζομένων που παρουσιάζεται αφορά τον αριθμό εργαζόμενων και απασχολούμενων που δεν είναι εργαζόμενοι του Ομίλου, αλλά η εργασία ή / και ο χώρος εργασίας τους ελέγχεται από 
τον οργανισμό (αριθμός μισθωτών & υπεργολάβων) ανά μήνα, οι οποίοι αθροίζονται για όλο το έτος και προκύπτει ο μέσος όρος του έτους.

7. Οι απασχολούμενοι που δεν είναι εργαζόμενοι του Ομίλου αλλά η εργασία ή / και ο χώρος εργασίας ελέγχεται από τον οργανισμό, συμπεριλαμβάνουν το σύνολο των ασκούμενων, των εργαζόμενων από τρίτους οργανισμούς 
καθώς και των εργαζομένων υπεργολάβων του Ομίλου. 
Ο αριθμός των εργαζόμενων υπεργολάβων σε Κοινοπραξίες του Ομίλου έχει υπολογιστεί ποσοστιαία και με βάση την αναλογία συμμετοχής του Ομίλου στις Κοινοπραξίες.
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Ουσιαστικό θέμα: Συνθήκες εργασίας | Απασχόληση

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης 2024 2023

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ

ESRS S1-14

GRI 403-98 
ATHEX SS-S6-1
ATHEX SS-S6-2
ATHEX SS-S6-3
ATHEX SS-S6-4

Αριθμός ωρών εργασίας # 10.207.974 8.798.266

Αριθμός θανάτων που προκλήθηκαν από τραυματισμούς που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 0 0

Δείκτης θανάτων που προκλήθηκαν από τραυματισμούς που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 0 0

Αριθμός καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας (recordable)9 # 74 69

Δείκτης καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας (recordable)10 # 1,5 1,6

Αριθμός ημερών που χάθηκαν λόγω εργατικών τραυματισμών και θανάτων από εργατικά ατυχήματα # 777 Ν/Α

Δείκτης συχνότητας ατυχημάτων # 1,5 Ν/Α

Δείκτης σοβαρότητας ατυχημάτων # 15,2 15,0

8. Οι δείκτες παρουσιάζονται στρογγυλοποιημένοι.
• Οι δείκτες έχουν υπολογιστεί με τον συντελεστή 200.000 ([συνολικός αριθμός καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με το χώρο εργασίας ή αριθμός  εργάσιμων ημερών που χάθηκαν λόγω εργατικών 

ατυχημάτων/συνολικός αριθμός ωρών εργασίας όλων των εργαζομένων στο έτος] x 200.000). Ο συντελεστής 200.000 δηλώνει τον αριθμό ωρών που εργάστηκαν 100 εργαζόμενοι πλήρους απασχόλησης σε ένα έτος.
• Οι κίνδυνοι που σχετίζονται με την εργασία και ενδέχεται να προκαλέσουν τραυματισμούς, έχουν προσδιοριστεί και καταγραφεί από τον τεχνικό ασφαλείας σε συνεργασία με τους υπεύθυνους λειτουργίας και έργων της 

κάθε εγκατάστασης, μέσω της διαδικασίας εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου. Ο Τεχνικός Ασφαλείας σε περίπτωση οποιουδήποτε τραυματισμού κάνει συστάσεις για την τήρηση των κανόνων και οδηγιών ασφάλειας 
με σκοπό την επίδειξη δέουσας προσοχής.

• Δεν συμπεριλαμβάνονται τα παρ’ ολίγον ατυχήματα (work related near-misses) και τα συμβάντα πρώτων βοηθειών (First Aid Cases).
9. Αναφέρονται σε: 1) LTI > 3 (Lost Time Injuries), Εργατικά συμβάντα χαμένου χρόνου άνω των τριών (3) ημερών, 2) LTI < 3 (Lost Time Injuries), Εργατικά συμβάντα χαμένου χρόνου έως και τριών (3) ημερών, 3) ΜΤC (Medical Treat-

ment Case), Περιστατικά ιατρικής φροντίδας,4) RWC (Restricted Work Cases), Εργασία με περιορισμένα καθήκοντα
10. Δείκτης συχνότητας ατυχημάτων βάσει ορολογίας του Οδηγού Δημοσιοποίησης Πληροφοριών ESG του Χρηματιστηρίου Αθηνών.
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Ουσιαστικό θέμα: Συνθήκες εργασίας | Απασχόληση

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης 2024 2023

ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΟΙ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΑΛΛΑ ΤΩΝ ΟΠΟΙΩΝ Η ΕΡΓΑΣΙΑ Η / ΚΑΙ Ο ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΛΕΓΧΕΤΑΙ ΑΠΟ ΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ 11

ESRS S1-14

GRI 403-9 12

ATHEX SS-S6-1
ATHEX SS-S6-2
ATHEX SS-S6-3
ATHEX SS-S6-4

Αριθμός ωρών εργασίας 13 # 7.713.685 6.254.085

Αριθμός θανάτων που προκλήθηκαν από τραυματισμούς που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 0 0

Δείκτης θανάτων που προκλήθηκαν από τραυματισμούς που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 0 0

Αριθμός καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 27 25

Δείκτης καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με τον χώρο εργασίας # 0,7 0,8

Αριθμός ημερών που χάθηκαν λόγω εργατικών τραυματισμών και θανάτων από εργατικά ατυχήματα # 350 -

Δείκτης συχνότητας ατυχημάτων # 1,5 -

Δείκτης σοβαρότητας ατυχημάτων # 15,2 15,0

11. Οι απασχολούμενοι που δεν είναι εργαζόμενοι του Ομίλου, αλλά η εργασία ή / και ο χώρος εργασίας τους ελέγχεται από τον οργανισμό, περιλαμβάνουν το σύνολο των ασκούμενων, των εργαζόμενων από τρίτους 
οργανισμούς καθώς και των υπεργολάβων. Συμπεριλαμβάνονται και οι μη μισθωτοί εργαζόμενοι βάσει ορισμού κατά ESRS.

12. Οι δείκτες παρουσιάζονται στρογγυλοποιημένοι.
• Οι δείκτες έχουν υπολογιστεί με τον συντελεστή 200.000 ([συνολικός αριθμός καταγεγραμμένων τραυματισμών που σχετίζονται με το χώρο εργασίας ή αριθμός  εργάσιμων ημερών που χάθηκαν λόγω εργατικών 

ατυχημάτων/συνολικός αριθμός ωρών εργασίας όλων των εργαζομένων στο έτος] x 200.000). Ο συντελεστής 200.000 δηλώνει τον αριθμό ωρών που εργάστηκαν 100 εργαζόμενοι πλήρους απασχόλησης σε ένα έτος.
• Οι κίνδυνοι που σχετίζονται με την εργασία και ενδέχεται να προκαλέσουν τραυματισμούς, έχουν προσδιοριστεί και καταγραφεί από τον τεχνικό ασφαλείας σε συνεργασία με τους υπεύθυνους λειτουργίας και έργων της 

κάθε εγκατάστασης, μέσω της διαδικασίας εκτίμησης επαγγελματικού κινδύνου. Ο Τεχνικός Ασφαλείας σε περίπτωση οποιουδήποτε τραυματισμού κάνει συστάσεις για την τήρηση των κανόνων και οδηγιών ασφάλειας με 
σκοπό την επίδειξη δέουσας προσοχής.

• Δεν συμπεριλαμβάνονται τα παρ’ ολίγον ατυχήματα (work related near-misses) και τα συμβάντα πρώτων βοηθειών (First Aid Cases).
13. Ο αριθμός ωρών εργασίας εργαζόμενων υπεργολάβων σε Κοινοπραξίες του Ομίλου έχει υπολογιστεί ποσοστιαία και με βάση την αναλογία συμμετοχής του Ομίλου στις Κοινοπραξίες.
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Ουσιαστικό Θέμα: Ίση μεταχείριση και ίσες ευκαιρίες για όλους

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης Μονάδα 

μέτρησης 2024 2023

ESRS S1-9
ATHEX C-S2-1 Ποσοστό γυναικών εργαζόμενων % 23,0 24,1

ATHEX C-S3-1 Ποσοστό γυναικών εργαζόμενων στο 10% των εργαζομένων με τις υψηλότερες αποδοχές % 16,4 12,3

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης 2024 Μονάδα μέτρησης <30 ετών 30-50 έτη >50 ετών

ESRS S1-9
- Συνολικός αριθμός εργαζομένων ανά ηλικιακή ομάδα # 498 3.107 1.814

- Ποσοστό εργαζομένων ανά ηλικιακή ομάδα % 9,2 57,3 33,5

ESRS GRI, SASB, 
ATHEX ESG Δείκτης επίδοσης 2024 Μονάδα μέτρησης Άνδρες Γυναίκες Σύνολο

ESRS S1-15 GRI 401-3

Αριθμός εργαζομένων που δικαιούνται άδεια για οικογενειακούς λόγους # 724 463 1.187

Αριθμός εργαζομένων που δικαιούνται και έλαβαν άδεια για οικογενειακούς λόγους # 111 124 235

Συνολικός αριθμός εργαζομένων # 4.170 1.249 5.419

Ποσοστό εργαζομένων που δικαιούνται άδεια για οικογενειακούς λόγους % 17,4 37,1 21,9

Ποσοστό εργαζομένων που δικαιούνται και έλαβαν άδεια για οικογενειακούς λόγους % 15,3 26,8 19,8



ΓΕΚ ΤΕΡΝΑ Α.Ε.
Μεσογείων 85, Αθήνα, Ελ λάδα  
T. +30 210 6968000
info@gekterna.com
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